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Prot. n.  982 C/40                                                                                   Acri, 17 febbraio 2017 

 

AI DIRIGENTI Scolastici 
degli Istituti Scolastici 

della Provincia di Cosenza 
 

All’Albo dell’Istituto 
 

Al sito web dell’Istituto 
 

 

BANDO DI SELEZIONE  
ESPERTI  

PER CORSI AFFERENTI ALL’AVVISO MIUR   

PROT. AOODPIT N° 1048 DEL 13/10/2016 

“PRODUZIONE DI MATERIALI DIGITALI AI FINI DELLO SVILUPPO 

DELLA METODOLOGIA CLIL(Content and Language Integrated Learning)” 

 

 

PROGETTO “Science&CLIL” 

Tipologia   A2    E-CLIL - Laboratori di apprendimento /secondo ciclo  

 

 

Il sottoscrittoGiuseppe Lupinacci, Dirigente Scolastico di questo Istituto, 

• Vista la Circolare AOODPITprot. n. 1048 del 13/10/2016 relativa all’avviso per la presentazione 

delle candidature di rete per la “produzione di materiali digitali ai fini dello sviluppo della 

metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning); 

•  Visto l’accordo di rete n.6169 C/40del 3/11/2016, che individua questo Istituto quale capofila delle rete 

costituita dalle scuole IIS IPSSS “Leonardo da Vinci-ITAS “A. Nitti” di Cosenza, IIS “Leonardo 

da Vinci” di San Giovanni in Fiore (CS),ITI “E. Fermi” di Castrovillari (CS), Liceo Scientifico“E. 

Fermi” di Catanzaro Lido, IIS “Nicola Pizi” di Palmi (RC);  

• Vista l’autorizzazione del suddettoprogetto  - Avviso AOODPITprot. n. 1433 del 22/12/2016; 

• Considerato che il progetto presentato da questo Istituto è stato finanziato interamente;  

• Vista l’articolazione del percorso formativo  che prevede l’attivazione dei percorsi di 

formazione di seguito elencati; 

• Vista la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti;  

• Visto il  Regolamento di Contabilità - D.I. n. 44/2001; 

• Considerato che per l’attuazione dei percorsi previsti è richiesta la prestazione di qualificate 

figure professionali; 

• Attesa la necessità di procedere all’individuazione di tali figure; 

• Vistala Determina Prot. N 889 C/40  del14/02/2017, con cui è stato emanato il provvedimento 

di annullamento in autotutela del proprio bando di selezione Prot. n.857 C/40 del 13 febbraio 

2017 di pari oggetto; 



 

 

 

INDICE 
 

BANDO DI SELEZIONE RETTIFICATO per il reclutamento delle seguenti figure professionali: 

 

- N.2 Espertiinterni alla rete con compito di docenza on-line in ciascuno degli interventi sotto 

indicati: 
 

N. 

modulo  
TITOLO COMPETENZE RICHIESTE 

N° 

ORE 

1 
Progettare percorsi 

CLIL 

Docente delle scuole della rete, classi di concorso A013/ A060,  

in possesso di certificazione linguistica almeno B2 e di 

attestato metodologico CLIL, con esperienze di insegnamento 

DNL con metodologia  CLIL. 

Finalità del modulo di formazione: realizzare interventi 

formativi utili a guidare gli insegnanti corsisti a predisporre 

moduli di Scienze in L2 per l’insegnamento via CLIL 

 

 

20 

e-tutoring (facilitazione, animazione, moderazione del gruppo 

dei corsisti) 
20 

2 Progettare un LO 

Docente delle scuole della rete, classi di concorso A013/ A060,  

in possesso di certificazione linguistica almeno B2 e di 

attestato metodologico CLIL, esperto in progettazione, 

realizzazione e utilizzo piattaforme web (Es. Moodle), con 

esperienze nella progettazione e realizzazione di LO 

(learningobjects) ed  esperienza didattica nell'ambito della 

FAD. 

Finalità del modulo di formazione: realizzare interventi 

formativi utili ad imparare a progettare e realizzare LO, 

destrutturare un topic perché diventi fruibile attraverso e-

learning,  organizzare metadati, utilizzare una piattaforma e-

learning per la didattica. 

20 

e-tutoring (facilitazione, animazione, moderazione del gruppo 

dei corsisti) 
20 

 

Saranno selezionati prioritariamente docenti che hanno avuto precedenti esperienze di 

team CLIL per la realizzazione di Learning Object. 

Gli esperti selezionati dovranno progettare e realizzare materiali formativi fruibili su 

piattaforma e-learning dai corsisti, costruendo unità didattiche utili al raggiungimento del 

monte ore formativo previsto. 
 

- N. 1docente esterno/interno esperto in progettazione, realizzazione e gestione di  

piattaforme didattiche (Edmodo, Fidenia, Myzanichelli, ecc…) e di strumenti digitali 

(photo e video editing,  Google docs, HTML e basiccoding, wordpress, Dropbox, Google 

drive, Sky drive, ecc.), con compito di implementare il blog 

http://www.chemistryclil.it/blog/, per la costituzione di classi virtuali all’interno delle 

quali il team di docenti CLIL possa sperimentare il know-how acquisito con le  classi 

loro assegnate: 25 ore 

 

Gli interessati sono pregati di far  pervenire, anche tramite mail ordinaria, la domanda,recante la 

dicitura “Candidatura Progetto Science&CLIL”, redatta in carta semplice, con apposita firma dello 

scrivente, con curriculum in Allegato (ESCLUSIVAMENTE IN FORMATO EUROPEO) presso 

l’Istituto entro e non oltre le ore 10:00 del 24/02/2017 (in caso di invio a mezzo posta NON fa fede 

il timbro postale).  

 

N.B . Saranno condizioni di esclusione la mancanza della firma in calce ovvero il mancato rispetto del 

termine ultimo di consegna. 

Le istanze presentate a mezzo fax non saranno tenute in considerazione  

 



 

 

La domanda deve contenere : 

� l’indicazione precisa della figura e del modulo per cui si presenta candidatura; se si intende 

concorrere per più di una figura è necessario presentare tante domande per quante sono le 

candidature specificandoil tipo di incarico richiesto in ordine di preferenza; 

� curriculum in formato europeo completo in ogni sua parte, in cui compaiano evidenziati i titoli 

valutabili; 

� scheda di valutazione compilata secondo lo schema indicato nell’allegato 1; 

� l’autorizzazione al trattamento dei dati personali e la dichiarazione che quanto riportato nel 

curriculum in formato europeo si intende dichiarato ai sensi  del DPR 28-12-2000 n°445; 

� l’impegno a presentare autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza a svolgere attività 

di docenza (solo per i Dipendenti Pubblici); 

� la dichiarazione in fede, qualora non siano diversamente certificate, di possedere competenze 

informatiche tali da effettuare le operazioni richieste dal progetto. 

 

Le domande non conformi alle suddette indicazioni non verranno ammesse a valutazione. 

La valutazione delle domande da parte del Gruppo di Direzione e Coordinamentoavverrà tramite 

comparazione dei curricula, sulla base di criteri prestabiliti, attribuendo il relativo punteggio 

secondo una griglia già predisposta (All. 1). 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo della scuola dal 27/02/2017. L’affissione ha 

valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo 

entro il termine massimo di giorni 3 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende 

“ATTO DEFINITIVO” impugnabile solo nelle forme di Legge. La scuola si riserva di procedere al 

conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida o, nell’eventualità se ne 

ravvisi l’esigenza, di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.  

 

Il compenso orario onnicomprensivo previsto e di €. 45,00 (quarantacinque/00) per la docenza on-

line e di €. 30,00 (trenta/00) per l’e-tutoring. Il compenso orario omnicomprensivo per 

l’implementazione della piattaforma on-line è pari a €. 40,00 (quaranta/00) per un massimo di 25 

ore. Nessuno di predetti compensi darà luogo a trattamento assistenziale e previdenziale né a 

trattamento di fine rapporto e si intende comprensivo degli oneri a carico dell’Istituto e dell’esperto. 

 

Gli esperti dovranno : 
� Programmare dettagliatamente il lavoro e le attività inerenti il modulo che sarà loro affidato, 

evidenziando finalità, competenze attese, strategie, metodologie, attività, contenuti e materiali 

da produrre, predisponendo il materiale didattico necessario; 

� Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire; 

� Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva in itinere e finale; 

� Relazionarsi con gli altri esperti  circa le proprie attività;  

� Documentare puntualmente le attività;  

� Redigere relazione conclusiva sulle attività del progetto.  
 

          

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

   F.to  Giuseppe LUPINACCI 

  Firma autografa sostituita a mezzo 

 stampa ex art. 3, c. 2  D.Lgs n. 39/93 

 

 

 

 

 
      



 

 

Allegato 1 

TABELLA DI VALUTAZIONE  

Criteri di valutazione: Esperti Punti N. Titoli Punteggio 

Punteggio 

attribuito 

dalla 

commissione 

Laurea specifica (vecchio ordinamento o specialistica) 

� Punteggio 110 e lode 

� Punteggio da 106 a 110 

� Punteggio da 101a 105 

� Punteggio da 91 a 100 

� Punteggio fino a 90 

 

10 punti  

8 punti  

6 punti  

4 punti  

2 punti  

max 10 punti 

   

Attestato di metodologia CLIL 
 

5 punti 
   

Titoli coerenti alle attività da svolgere 

� Dottorato di ricerca 

� Master (1 punto per ogni esperienza) 

� Diploma e/o corso di perfezionamento            

(1 punto per ogni esperienza) 

 

5 punti 

max 3 punti 

 

max 2 punti 

max 10 punti 

   

Pubblicazioni inerenti al progetto per cui si concorre  

(1 punto per ogni pubblicazione) 

 
max 5 punti 

   

Docenza in corsi MIUR, PON, POR, IFTS 

� Specifica per le attività da svolgere                

(2 punti per ogni esperienza) 

� Non specifica (1 punto per ogni esperienza) 

 

max 10 punti 

   

Attività di tutoraggio in corsi MIUR, PON, POR, IFTS 

� Specifica per le attività da svolgere                

(2 punti per ogni esperienza) 

� Non specifica (1 punto per ogni esperienza) 

 

max 8 punti 

   

Attività di monitoraggio e valutazione, facilitatore in 

corsi PON, POR, IFTS 

(2 punti per ogni esperienza) 

 

max 8 punti 

   

Attività d’insegnamento in DNL con metodologia 

CLIL 

� Chimica/Scienze  (2 punti per ogni anno) 

 

max 6 punti 

   

Esperienza di docenza in corsi di formazione coerenti 

al progetto per cui si concorre 

(2 punti per ogni esperienza) 

 

max 10 punti 

   

Partecipazione a corsi di aggiornamento su tematiche 

attinenti al progetto per cui si concorre 

(1 punto per ogni occorrenza) 

 

max 6 punti 

   

Certificazione linguistica 

(1 punto per livello B2) 

(2 punti per livello C1) 

 

max 2 punti 

   

PUNTEGGIO TOTALE / 80 
  

 


